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STATUT
OCHOTNICZEJ STRAZY POZARNEJ

w Chojnie

Rozdzial I

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Stowarzyszenie nosi nazwe OCHOTNICZA STRAZ POZARNA w Chojnie, zwane dalej
OSP.

2. Stowarzyszenie OSP dziata na podstawie ustawy z 7 kwietnia 1989 r. — Prawo 0

stowarzyszeniach (tj. Dz.U. z 2017 r. poz. 210 tekst jednolity ze zm.) oraz ustawy z 24

sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 620 ze zm.), a takze

niniejszego statutu.

Stowarzyszenie OSP posiada osobowos$¢ prawna.

OSP jest kontynuatorem chlubnych tradycji ruchu strazackiego wyrazajacych si¢ w niesieniu

bezinteresownej pomocy ludziom i stuzeniu Ojczyznie.

5. OSP wykonuje zadania o charakterze uzyteczno$ci publicznej w zakresie ochrony
przeciwpozarowej, ratownictwa 1 bezpieczenstwa powszechnego, wspiera réznorodne formy
pracy kulturalno-oswiatowej, popularyzuje dorobek historyczny ruchu strazackiego, rozwija
dziatalnos¢ artystyczng 1 sportowg w OSP.

6. Siedziba OSP jest Chojno.

How

§2.

1. Terenem dziatania OSP jest teren gminy, w ktorej zostata ona utworzona oraz miejscowosci
potozone w rejonie pomocy wzajemnej, W przypadku wiaczenia do Krajowego Systemu
Ratowniczo-Gasniczego teren dzialania wilasciwej miejscowo Komendy Powiatowej PSP,
w przypadku wiaczenia do wojewddzkiego odwodu operacyjnego teren dzialania wlasciwej
miejscowo Komendy Wojewddzkiej PSP.

2. Stowarzyszenie OSP moze by¢ czlonkiem Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych
Rzeczypospolite] Polskiej, zwanego dalej Zwiazkiem po zadeklarowaniu przynaleznosci do
niego.

§ 3.

Ochotnicza straz pozarna moze posiada¢ sztandar oraz uzywac pieczeci, godita i flagi
organizacyjnej, munduréw, dystynkcji, odznak, emblematow wg wzoréow okreslonych
w odrebnych przepisach 1 uchwatach OSP.



§ 4.

Dziatalno§¢ OSP opiera si¢ na pracy spotecznej jej cztonkdéw. Do prowadzenia swoich spraw
OSP moze zatrudnia¢ pracownikow.

Rozdzial 11

CELE 1 SPOSOBY DZIALANIA

§5.

Celem stowarzyszenia jest:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

dziatanie na rzecz ochrony zycia, zdrowia, mienia i srodowiska przed pozarami, klgskami
zywiotowymi i zagrozeniami ekologicznymi lub innymi miejscowymi zagrozeniami oraz
wspoldziatanie w tym zakresie z Panstwowa Strazg Pozarng, organami samorzadowymi
i innymi podmiotami.

udziat w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pozaréow, miejscowych
zagrozen, zagrozen ekologicznych zwigzanych z ochrong srodowiska oraz innych klesk
1 zdarzen.

uswiadamianie ludnosci o konieczno$ci 1 sposobach ochrony przed pozarami
I miejscowymi  zagrozeniami oraz przygotowanie jej do udzialu w ochronie
przeciwpozarowe;.

informowanie ludno$ci o istniejacych zagrozeniach pozarowych i ekologicznych
oraz sposobach ochrony przed nimi.

rozwijanie wsérdéd czlonkoéw ochotniczej strazy pozarnej kultury fizycznej i sportu
oraz prowadzenia dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej i rozrywkowe;.

dziatanie na rzecz integracji europejskiej 1 rozwijanie kontaktow oraz wspotpracy miedzy
spoteczenstwami,

podtrzymywanie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci oraz rozwoju swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow o ochronie przeciwpozarowej
oraz niniejszego statutu.

dziatania na rzecz ochrony srodowiska.

10) branie udziatu w obronie cywilne;j.
11) udzielanie pomocy cztonkom OSP i ich rodzinom.

§ 6.

Zadania i cele wymienione w § 5 OSP realizuje przez:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

organizowanie  zespotow do kontroli stanu ochrony przeciwpozarowej
oraz przygotowywania informacji o powyzszym.

przedstawianie organom wladzy samorzadowej i administracji rzadowej wnioskow
W sprawach ochrony przeciwpozarowe;.

organizowanie, spos$rod swoich cztonkéw, pododdziatow pozarniczych.

prowadzenie szkolenia pozarniczego cztonkéw OSP 1 wspotdzialanie z Panstwowa
Straza Pozarng w organizowaniu szkolenia funkcyjnych OSP, organizowanie szkolenia
ludnosci w zakresie ochrony przeciwpozarowej,

organizowanie miodziezowych i kobiecych druzyn pozarniczych.

organizowanie zespoldw Swietlicowych, bibliotek, orkiestr, teatréw amatorskich,
chorow, sekcji sportowych i innych form pracy spoteczno-wychowawczej i kulturalno-
oswiatowej.

organizowanie zawodow sportowych, rajdow i imprez propagujacych kulture fizyczng.
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8) prowadzenie innych form dziatalno$ci majacych na celu wykonanie zadan wynikajacych
z ustawy o0 ochronie przeciwpozarowej i niniejszego statutu.

9) udzielanie pomocy, w tym finansowej, cztonkom OSP poszkodowanym w zdarzeniach
zwigzanych z udziatem w dziataniach ratowniczych lub ¢wiczeniach oraz cztonkom ich
rodzin, ktorzy poniesli strat¢ w wyniku tych zdarzen,

10) udzielanie pomocy, w tym finansowej, cztonkom OSP, ktorzy znalezli si¢ w wyjatkowo
trudnej sytuacji z innych przyczyn niz wskazane w pkt 9,

11) organizowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy,

12) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, organizowanie wystaw, udzielanie pomocy
W gromadzeniu eksponatéw muzealnych,

§ 6a

Dziatalno$¢ okreslona w § 51 § 6 jest wylaczng dziatalno$cig statutowa OSP 1 moze by¢

prowadzona jako dziatalno$¢ nieodptatna lub jako dziatalno$¢ odptatna.

Walne zebranie cztonkéw okresla przedmiot dziatalnosci nieodptatnej i odptatne;.

Przedmiotem dziatalnos$ci nieodptatnej, o ktorej mowa w ust. 1 jest w szczegdlnosci:

- udzial w akcjach ratowniczych,

- informowanie ludnosci o zagrozeniu,

- wykonywanie dziatan wynikajacych z przepiséw o ochronie przeciwpozarowej,

pomoc ofiarom klesk zywiolowych,

- szkolenie strazakéw i MDP.

Przedmiotem dziatalnos$ci odptatnej, o ktorej mowa w ust. 1 jest:

- organizowanie wystaw i imprez kulturalnych, rozrywkowych i sportowych,

- organizacja $wiadczen na rzecz spotecznosci, organizacji, instytucji,

- organizacja i zabezpieczanie wystaw i imprez kulturalnych, rozrywkowych i sportowych,

- prowadzenie szkolen, kurséw (z wylagczeniem szkolen i kursow dla cztonkow OSP),

- wydawanie czasopism, biuletynow, broszur, kalendarzy, ulotek,

- opracowanie materiatow ksigzkowych, nagran audio, video oraz materiatéw na nosnikach
elektronicznych.

Zarzad OSP w formie odrebnej uchwaly kazdorazowo okresla przedmiot 1 zakres

dziatalno$ci odptatnej dla kazdego zadania realizowanego w ramach dziatalnos$ci, o ktorej

mowa w ust. 4.

Przedmiot statutowej dziatalnosci odptatnej nie moze pokrywaé si¢ z przedmiotem

dziatalnosci gospodarczej OSP.

Rozdzial III1

CZ1.ONKOWIE, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§ 7.

Przyjecie w poczet cztonkdéw nastepuje na podstawie uchwaty zarzadu OSP po ztozeniu przez
osobe zainteresowang pisemnej deklaracji.
Cztonkowie OSP dzielg si¢ na:
1) cztonkéw zwyczajnych, w tym cztonkéw mlodziezowych i kobiecych druzyn
pozarniczych,
2) cztonkow wspierajacych,
3) cztonké6w honorowych.

§ 8.



Cztonkami zwyczajnymi OSP moga by¢:
1) peloletni  obywatele polscy i cudzoziemcy majacy stale miejsce zamieszkania na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, majace pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
I nie pozbawione praw publicznych,
2) matloletni w wieku od 16 do 18 lat oraz za zgoda przedstawicieli ustawowych matoletni
ponizej 16 lat, jezeli deklaruja i daja rekojmi¢ czynnego uczestnictwa w realizacji celow
OSP.

§0.

Cztonek zwyczajny aktywnie uczestniczy w wykonywaniu postanowien statutu, oplaca sktadke
cztonkowska 1 sktada przyrzeczenie nastepujacej tresci: ,,W petni §wiadom obowiagzkow strazaka
— ochotnika uroczys$cie przyrzekam czynnie uczestniczy¢ w ochronie przeciwpozarowej majatku
narodowego, by¢ zdyscyplinowanym czlonkiem ochotniczej strazy pozarnej, dbalym o jej
godnos¢, ofiarnym i meznym w ratowaniu zycia ludzkiego 1 mienia. Przyrzekam wiernie stuzy¢
Rzeczypospolitej Polskiej”.

§ 10.

1. Cztonkiem milodziezowej druzyny pozarniczej moze zosta¢ osoba, ktora skonczyta 7 lat,
uzyskata zgode opiekunéw ustawowych, jesli ma mniej niz 16 lat, i ztozyta przyrzeczenie.

2. Czlonkom miodziezowych druzyn pozarniczych w wieku od 16 do 18 lat przystuguje bierne
i czynne prawo wyborcze.

3. Cztonkowie mtodziezowych druzyn pozarniczych nie biorg udzialu w akcjach ratowniczych
prowadzonych przez OSP.

§11.

Cztonkowie zwyczajni maja prawo:

1) wybiera¢ i by¢ wybieranymi do wtadz OSP z wyjatkiem matoletnich ponizej 16 lat.
2) uczestniczy¢ w walnym zebraniu z prawem glosu.

3) wysuwac postulaty i wnioski wobec wtadz OSP.

4) korzysta¢ z urzadzen i sprzetu bedacego wiasnoscig OSP.

5) uzywa¢ munduru, dystynkcji i odznak.

§ 12.

Do obowigzkéw czlonka zwyczajnego nalezy:
1) aktywne uczestniczenie w dziatalnosci OSP.
2) przestrzeganie postanowien niniejszego statutu jak tez regulaminu i uchwat wtadz OSP.
3) podnoszenie poziomu wiedzy pozarniczej poprzez udzial w szkoleniu fachowym.
4) dbanie o mienie OSP.
5) regularne optacanie sktadek cztonkowskich.

§ 13.

Sposrod pelnoletnich czlonkow zwyczajnych, posiadajacych odpowiednie warunki zdrowotne
I wyszkolenie pozarnicze, tworzy si¢ jednostk¢ operacyjno-techniczna.
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§ 14.

Czlonkostwo ustaje na skutek:
a) skreslenia z listy cztonkéw OSP,
b) wykluczenia cztonka zwyczajnego z OSP.
Skreslenia z listy cztonkéw zwyczajnych dokonuje zarzad OSP w nastepujacych
przypadkach:
a) rezygnacji z cztonkostwa ztozonej przez cztonka na pismie.
b) nie usprawiedliwionego zalegania przez czlonka z oplata sktadek za okres
przekraczajacy 12 miesiecy, mimo pisemnego upomnienia.
C) $mierci cztonka.
Wrykluczenia cztonka zwyczajnego dokonuje zarzad OSP w nast¢pujacych wypadkach:
a) prowadzenia przez cztonka dziatalno$ci razaco sprzecznej z niniejszym statutem.
b) popetnienia przez cztonka czynu, ktory dyskwalifikuje dang osobg¢ jako cztonka
OSP lub godzi w dobre imi¢ OSP.
C) utraty przez cztonka pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, w wyniku
prawomocnego orzeczenia sadu powszechnego orzekajacego dodatkows kare
w postaci pozbawienia praw publicznych.
Przed podjgciem uchwaty w sprawach okreslonych w ust. 2 lit. b i w ust. 3 zarzad umozliwia
cztonkowi OSP ztozenie wyjasnienia na pisSmie lub osobiscie na posiedzeniu zarzadu.
Od uchwaty zarzadu w sprawie, o ktorej mowa w ust. 2 lit. b i ust. 3, cztonek OSP moze
odwota¢ si¢ w terminie 14 dni od dnia powiadomienia o wykluczeniu do walnego zebrania,
ktérego uchwata jest ostateczna.
Do czasu rozpatrzenia odwotania, o ktérym mowa w ust 5, cztonek zwyczajny nie korzysta
Z praw oraz nie wykonuje obowigzkéw okreslonych niniejszym statutem.
Skreslenie z listy cztonkow, w przypadkach, o ktorych mowa w ust 2 lit a - b lub
wykluczenie czlonka zobowigzuje do zwrotu umundurowania i innych przedmiotow
nalezacych do OSP.

§ 15.

Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania 1 siedzibe w kraju lub za granica, ktéra zadeklaruje wspomaganie dziatalnosci
OSP finansowo lub w innej formie i za swa zgoda zostanie przyjeta przez zarzad OSP.
Czlonek wspierajacy optaca sktadke cztonkowska w zadeklarowanej przez siebie wysokosci.
Czlonek wspierajacy ma prawo uczestniczy¢ w walnym zebraniu cztonkow OSP bez prawa
glosowania 1 wybieralno$ci, ma prawo korzystania z urzadzen 1 sprzetu bedacego wlasnoscig
OSP.

§ 16.

Czlonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, bez wzglegdu na miejsce
zamieszkania, szczegoOlnie zasluzona dla ochrony przeciwpozarowej. Godno$¢ cztonka
honorowego nadaje walne zebranie OSP.

Cztonkowie honorowi nie optacajg sktadek cztonkowskich.

Cztonek honorowy majg prawo uczestniczenia w pracach i imprezach organizowanych przez
OSP, a z glosem doradczym takze w walnym zebraniu, wybiera¢ 1 by¢ wybierani do wtadz
OSP, wysuwania postulatoéw i wnioskow wobec wtadz OSP,

Korzystania z urzadzen i sprzetu bedacego wlasnoscig OSP,

Uzywa¢ munduru i odznak, emblematow.

Rozdzial IV
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WLADZE STOWARZYSZENIA OSP

A. POSTANOWIENIA OGOLNE

§17.
Wiadzami OSP s3:
1) walne zebranie cztonkow,
2) zarzad,
3) komisja rewizyjna.
§ 18.

1.

2.

N

Uchwaty wladz OSP zapadaja zwykla wigkszoscig glosow oddanych, chyba zZe przepisy
niniejszego statutu stanowig inaczej.

Uchwaly dotyczace zmian we wiladzach OSP, wystagpienia ze Zwigzku OSP RP
oraz w sprawach nabycia 1 zbycia nieruchomosci powinny by¢ podjete w obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

§ 19.

Wybory wiadz OSP odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym lub jawnym.

Kadencja wtadz OSP trwa 5 lat i konczy si¢ z chwilg powotania nowych wtadz.

Wybor nowych wiadz, o ktérych mowa w ust. 2 powinien nastapi¢ nie wczesniej niz
trzydziesci dni przed uptywem pigcioletniego okresu wymienionego w ust. 2 i nie pozniej niz
trzydziesci dni po uptywie pigcioletniego okresu wymienionego w ust. 2.

Nie mozna taczy¢ funkcji cztonka zarzadu i komisji rewizyjnej.

B. WALNE ZEBRANIE CZLONKOW
§ 20.

Walne zebranie cztonkoéw jest najwyzsza wtadzg OSP.

Do kompetencji walnego zebrania cztonkow, oprocz innych spraw  wymienionych

W niniejszym statucie, nalezy:

1) wystuchanie i zatwierdzenie sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci OSP.

2) wystuchanie sprawozdania komisji rewizyjnej z dziatalnosci OSP.

3) udzielenia absolutorium zarzadowi OSP.

4) uchwalenie programu dziatania i budzetu OSP.

5) wybor, sposrod siebie zarzadu w liczbie 7-9 0sob, z zachowaniem wigkszosci 0sob
petnoletnich.

6) wybor sposrdd siebie komisji rewizyjnej, w liczbie 3-5 osob.

7) uchwalenie statutu OSP lub jego zmiang.

8) ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskie;.

9) podejmowanie uchwal w sprawach majatkowych przekraczajacych zwykly zarzad,
W szczegdlnosci nabycia i1 zbycia nieruchomosci oraz ich obcigzZenia.

10) rozpatrywanie odwotan od decyzji zarzadu oraz innych spraw i wnioskéw zgloszonych
przez cztonkéw OSP.

11) wybieranie sposrod siebie delegatow w sktad wtadz Zwiazku OSP RP.

12) podjecie uchwaty o wystapieniu ze Zwigzku OSP RP.

13) nadawanie cztonkostwa honorowego OSP.

14) podjecie uchwaty o rozwigzaniu OSP.



§21.

. Walne zebranie cztonkow OSP moze by¢ zwyczajne, sprawozdawcze oraz nadzwyczajne.

. Zwyczajne walne zebranie cztonkéw OSP jest zwotywane raz na 5 lat, a sprawozdawcze
raz na rok.

. Zwyczajne walne zebranie cztonkdéw i walne zebranie sprawozdawcze zwolywane jest przez
zarzad, ktéry zawiadamia cztonkéw o terminie, miejscu 1 porzadku obrad, co najmniej na
7 dni przed terminem zebrania.

§ 22.

. Nadzwyczajne walne zebranie cztonkéw OSP zwolywane jest przez zarzad OSP:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na zadanie komisji rewizyjnej OSP,

3) na zadanie minimum % liczby cztonkow OSP.

. Nadzwyczajne walne zebranie cztonkow OSP powinno si¢ odby¢ w terminie nie dluzszym
niz jeden miesigc od podj¢cia inicjatywy lub zgloszenia zadania.

. Porzadek nadzwyczajnego walnego zebrania, sposrod spraw okreslonych w § 20 ust. 2
ustala wtadza lub osoby uprawnione do zadania zwotania takiego zebrania.

Nadzwyczajne walne zebranie OSP moze odwotaé cztonka zarzadu lub komisji rewizyjne;j
przed uplywem terminu kadencji wtadz OSP i powota¢ w to miejsce innego cztonka zarzadu

lub komisji rewizyjnej na czas do odbycia zwyczajnego walnego zebrania.
§ 23.

. Do waznosci uchwal walnego zebrania konieczna jest obecnos¢ co najmniej 1/2 ogdlnej
liczby cztonkow czynnych.

. Uchwatly walnego zebrania zapadaja zwykta wigkszoscig glosow, za wyjatkiem uchwat
dotyczacych zmiany statutu badZ rozwigzania OSP, ktore wymagaja wigkszosci tj. 2/3
glosow.

. Uchwaly walnego zebrania w sprawach nabycia i zbycia nieruchomosci oraz zmiany
statutu 1 rozwigzania OSP sg podejmowane wigkszoscig 2/3 ogolnej liczby glosow
W obecnosci co najmniej 1/2 ogdlnej liczby cztonkdw.

. W razie nie odbycia si¢ walnego zebrania w pierwszym terminie z powodu braku
wymagane] liczby cztonkéw, zarzad jest zobowigzany przed uptywem 14 dni zwotad
ponownie walne zebranie wg tego samego porzadku obrad.

. Walne zebranie zwotane w drugim terminie podejmuje uchwaty bez wzgledu na liczbe
obecnych czlonkow, z wyjatkiem uchwat w sprawach nabycia 1 zbycia nieruchomosci,
rozwigzania OSP i zmian w statucie.

. Przebieg walnego zebrania OSP oraz podjete na nim uchwaty wpisuje si¢ do ksiegi
protokotow.

C. ZARZAD

§ 24.

. Zarzad wybiera ze swego grona prezesa, naczelnika, dwoch wiceprezesow, sekretarza
I skarbnika, a takze moze wybra¢ gospodarza, kronikarza i zastgpcg naczelnika strazy.
Naczelnik sprawuje funkcje wiceprezesa, naczelnik strazy oraz jego zastgpca, wykonujg
zadania w zakresie dzialalnosci operacyjno-technicznej OSP.
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2. Zarzad moze dokooptowaé¢ do swego sktadu nowych cztonkéw na miejsce ustepujacych
w liczbie nie przekraczajacej 1/3 ustalonego sktadu. Dokooptowanie wymaga zatwierdzenia
na najblizszym walnym zebraniu.

§ 25.

Do zadan zarzadu nalezy:

1) reprezentowanie interesow OSP.

2) realizowanie uchwat i wytycznych walnego zebrania.

3) zwolywanie walnego zebrania.

4) niezwloczne zawiadomienie sadu rejestrowego o zmianie statutu oraz zmianach w skladzie
zarzadu 1 komisji rewizyjnej.

5) udzielanie niezbednych wyjasnien organowi nadzorujgcemu.

6) opracowanie projektow rocznego planu dziatalnosci i budzetu OSP oraz sktadanie
opracowan z ich wykonania walnemu zebraniu.

7) zacigganie w imieniu OSP zobowigzan finansowych i innych zobowigzan majatkowych
w zakresie zwyklego zarzadu.

8) przyjmowanie i skreslanie z listy cztonkow OSP.

9) przyznawanie wyrdzniajgcym si¢ cztonkom dyploméw i nagrod oraz wystgpowanie
Z wnioskami o przyznanie odznaczen i odznak.

10) tworzenie jednostek operacyjno-technicznych.

11) organizowanie mtodziezowych i kobiecych druzyn OSP, zespotéw kulturalno-o§wiatowych
I sportowych.

12) dokonywanie ocen realizacji przez poszczegdlnych cztonkoéw OSP powierzonych im zadan.

13) rozstrzyganie sporow mi¢dzy cztonkami, wynikajacych z ich przynaleznosci do OSP.

14) wykonywanie innych zadan wynikajacych z postanowien statutu, a nie przypisanych
kompetencjom walnego zebrania.

§ 26.
Prezes zarzadu reprezentuje OSP na zewnatrz 1 kieruje pracami zarzadu.

§ 27.
Posiedzenia zarzadu odbywaja si¢ wedlug potrzeb, co najmniej jednak raz w kwartale i1 sg
zwolywane przez prezesa. Na posiedzenia zarzadu nalezy zaprasza¢ przewodniczacego komisji
rewizyjnej OSP.

§ 28.

Umowy, pelnomocnictwa i dokumenty finansowe podpisujg w imieniu OSP dwie osoby sposrod
wymienionych: prezes, wiceprezes, skarbnik.

§ 29.

1. Zarzad OSP powoluje jednostke operacyjno - techniczng (JOT) jako oddziat ratowniczo —
gasniczy,

2. Dowddcg jednostki operacyjno - technicznej jest naczelnik OSP.

3. Zasady organizacji JOT, prawa i obowigzki cztonkéw okresla uchwata zarzadu OSP.



4. Do skladu osobowego JOT czlonkéow wyznacza naczelnik OSP, sposrod cztonkow
zwyczajnych posiadajacych odpowiedni stan zdrowia potwierdzony aktualnym badaniem
lekarskim i wyszkolenie pozarnicze uprawniajace do udziatu w dziataniach ratowniczych.

5. Naczelnik kieruje jednostkg operacyjno - techniczng jednoosobowo w formie rozkazow
I polecen.

§ 30.

Do naczelnika nalezy:

1) Organizowanie i prowadzenie podstawowego szkolenia pozarniczego cztonkow OSP, druzyn
mtodziezowych i kobiecych OSP.

2) Czuwanie nad przestrzeganiem dyscypliny organizacyjnej przez cztonkow OSP.

3) Kierowanie przeciwpozarowa dziatalno$cig zapobiegawcza.

4) Kierowanie OSP w przeprowadzanych akcjach ratowniczo-gasniczych.

5) Dysponowanie sprz¢tem i urzgdzeniami pozarniczymi OSP oraz nadzorowanie ich
prawidtowej eksploatacji 1 konserwacji.

6) przygotowywanie OSP do udziatu w obronie cywilne;j,

7) Opracowywanie opinii i wnioskow w sprawie stanu ochrony ppoz. miejscowosci
oraz wyposazenia OSP w sprzet techniczny i inne $rodki.

§ 31.

Za wzorowe wykonanie zadan operacyjno-technicznych przez cztonkéw OSP naczelnik strazy
moze stosowac nastepujace wyrdznienia:

1) pochwale ustng,

2) pochwale w rozkazie naczelnika ,

3) wystgpienie do zarzadu OSP o przyznanie nagrody,

4) sporzadzenie wniosku o nadanie odznaczenia lub odznaki.

§ 32.

Za niewlasciwe wykonanie zadan operacyjno-technicznych przez czlonkéw OSP naczelnik
strazy moze stosowac nastepujace srodki dyscyplinarne:

1) upomnienie ustne,

2) nagana w rozkazie naczelnika ,

3) wystapienie do zarzadu o wykluczenie cztonka z OSP.

D. KOMISJA REWIZYJINA
§ 33.

1. Komisja rewizyjna jest organem kontrolnym OSP i do jej zadan nalezy:

1) przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli catoksztaltu dziatalnosci statutowej
OSP, ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowej i optacania sktadek
cztonkowskich.

2) sktadanie na walnym zebraniu sprawozdania z przeprowadzonych kontroli wraz z oceng
dziatalnosci OSP.

3) przedstawianie zarzadowi uwag i wnioskow dotyczacych jego dziatalnosci.

4) wnioskowanie 0 udzielenie zarzadowi absolutorium.

2. Komisja rewizyjna OSP moze dokooptowa¢ do swojego sktadu nowych cztonkéw, na
miejsce ustepujacych, w liczbie nie przekraczajacej 1/3 jej sktadu.
3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:
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1) by¢ czlonkami zarzadu, malzonkami czlonkow tego Zarzadu ani pozostawaé
Z cztonkami tego zarzadu w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci
Z tytulu zatrudnienia,

2)  by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyslnej,

3) otrzymywa¢ =z tytulu pelnienia funkcji zwrotu uzasadnionych kosztow lub
wynagrodzenie w wysokos$ci wyzszej niz okreslone w art. 8 pkt. 8 ustawy z dnia 3
marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych niektéorymi podmiotami prawnymi.
(Dz.U. Nr 26, poz. 306 ze zm.)

§ 34.

Komisja rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczacego.

§ 35.

Cztonkowie komisji rewizyjnej moga bra¢ udzial w posiedzeniach zarzadu z gtosem doradczym.

2.

3.

Rozdzial V
MAJATEK, FUNDUSZE i DZIALALNOSC GOSPODARCZA OSP

§ 36.

. Majatek i fundusze OSP powstajg z:

1) sktadek cztonkowskich,

2) dotacji, darowizn, spadkow i zapisow,

3) dochodow z majatku i imprez,

4) ofiarnosci publicznej,

5) wplywow z dziatalno$ci gospodarcze;.
OSP moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wedlug ogdlnych zasad okreslonych

W odrgbnych przepisach 1 wylacznie w rozmiarze stuzacym realizacji celow statutowych OSP.
Dochod z dziatalno$ci gospodarczej 1 uzyskane fundusze OSP stuzg w catosci realizacji
celow statutowych i nie mogg by¢ przeznaczane do podzialu migdzy cztonkoéw OSP.

§ 37.

Zabrania si¢:

1)

2)

3)

4)

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem OSP w stosunku do jego
cztonkéw, cztonkéw organdéw lub pracownikéw oraz osobom, z ktérymi pracownicy
pozostaja w zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia, albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanym dalej ,,osobami bliskimi”,

przekazywania majatku OSP na rzecz jego cztonkow, cztonkéw organdéw lub pracownikow
oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, w szczegolnosci
jezeli przekazanie to nastgpowac by miato bezptatnie lub na warunkach preferencyjnych,
wykorzystywania majatku OSP na rzecz czlonkow, czlonkow organdéw lub pracownikow
oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0so6b trzecich,

zakupu na szczegolnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczg
cztonkowie OSP, cztonkowie jego organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich.

Rozdzial VI
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ZMIANY STATUTU I ROZWIAZANIE OSP
§ 38.

Zmiang¢ statutu i rozwigzanie OSP uchwala walne zebranie czlonkéw wiekszoscig 2/3 glosow
przy obecnosci co najmniej %2 ogolnej liczby cztonkow.

§ 39.

1. Wnioski o zmiang statutu i rozwigzanie OSP moze sklada¢ zarzad OSP z wlasnej inicjatywy
lub na zgloszone mu zadanie co najmniej 2 ogolnej liczby cztonkdw.

2. Zawiadomienie czlonkow OSP o terminie walnego zebrania, na ktérym ma by¢
rozpatrywany wniosek w sprawie rozwigzania OSP, powinno by¢ doreczone wraz
z porzadkiem obrad co najmniej na 30 dni przed terminem zebrania.

§ 40.

1. W razie rozwigzania OSP walne zebranie wyznacza komisje¢ likwidacyjng w sktadzie 3 osob.
W przypadku niemozno$ci zwotlania walnego zebrania, uchwale¢ o rozwigzaniu OSP
podejmuje sad rejestrowy, wyznaczajac likwidatora.

2. Pozostaly po rozwigzaniu majatek, stanowigcy wilasnos¢ OSP przechodzi na wlasno$¢
wlasciwej gminy. Sprzet i urzadzenia przeciwpozarowe bedace wilasnoscia komunalng
przechodza do dyspozycji samorzadu terytorialnego.

Tres¢ statutu OSP Chojno przyjeta
na walnym zebraniu sprawozdawczym
OSP Chojno, w dniu 09.03.2019 r.
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